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zatqcznik do Uchwaty nr 35/XXXIl Rady Naczelnej ZHP
Z dnia 15 czerwca 2003 r.
w sprawie zatwierdzenia instrukcji przyjetych przez GK ZHP

INSTRUKCJA KREGU INSTRUKTORSKIEGO

Postanowienia ogolne

.Podstawe prawna utworzenia kregu instruktorskiego stanowi § 30 ust. 1 pkt 2) Statutu ZHP.
. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o kregu, nalezy przez to rozumiec krag instruktorski.
. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o wtasciwym komendancie, nalezy przez to rozumiec

komendanta
hufca, komendanta choragwi lub naczelnika ZHP udzielajacego zgody na powstanie kregu.

. Postanowienia niniejszej instrukcji, w ktorych mowa o instruktorach lub harcerzach, stosuje sie

odpowiednio do instruktorek lub harcerek.
Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o regulaminie kregu, nalezy przez to rozumiec¢ regulamin
lub konstytucje kregu.

Zasady organizacyjne

Utworzenie kregu
Krag moze powstac przy szczepie, zwiazku druzyn, hufcu, choragwi lub Gtéwnej Kwaterze ZHP.

1.
.2.  Warunkiem utworzenia kregu jest ztozenie u wtasciwego komendanta:

« wniosku o zatozenie kregu podpisanego przez minimum 6 instruktorow,
e  pisemnego zobowiazania przewodniczacego wybranego przez krag do prowadzenia kregu
* regulaminu wewnetrznego kregu zawierajacego jego cele i zadania.

.3. Zgode na rozpoczecie dziatalnosci kregu wydaje na wniosek zatozycieli wtasciwy komendant,

ogtaszajac to w swoim rozkazie.

.4. Wtasciwy komendant moze przyznac kregowi prawo posiadania imienia i sztandaru, moze takze

nada¢ mu nazwe. Tryb przyznawania nazwy, imienia i sztandaru okreslaja odrebne przepisy.

.5. Krag ma prawo uzywania pieczeci zarejestrowanych we wtasciwej komendzie.

Cztonkowie i funkcyjni kregu

1. Cztonkami kregu moga byc instruktorzy oraz harcerze petniacy funkcje instruktorskie w
rozumieniu par. 22 Statutu ZHP

2. Przynaleznosc do kregu jest dobrowolna.

3. Przydziat stuzbowy do kregu ogtasza rozkazem wtasciwy komendant.

Cele i zadania kregu oraz zasady dziatania

Cele kregu
Celem dziatalnosci kregow instruktorskich jest rozwoéj instruktorski i harcerski jego cztonkéow.
Podejmowanie stuzby spotecznej na rzecz harcerstwa, srodowiska i swych cztonkow.

Krag realizuje w szczegdlnosci nastepujace zadania

« podnoszenie kwalifikacji wychowawczych cztonkow kregu.

« tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen oraz doskonalenia metod i form pracy
instruktorow,

« inicjowanie i organizowanie dziatalnosci programowej i wychowawczej swojego sSrodowiska,

e wzmocnienie wiezi miedzy instruktorami,

e rzecznictwo spraw instruktorow.



3.3.6.

3.3.7.
3.3.8.

Zasady dziatania kregu

Krag pracuje zgodnie z metoda harcerska, autonomicznie planuje swoja prace i podejmuje
stuzbe na rzecz swoich cztonkdw, spotecznosci w ktorych dziata i na rzecz kraju.

Krag dziata na podstawie wewnetrznego regulaminu zgodnego ze Statutem ZHP i niniejsza
instrukcja. Regulamin wewnetrzny kregu okresla cele i zadania kregu oraz strukture
organizacyjna kregu i uprawnienia przewodniczacego.

Krag instruktorski liczy przynajmniej 6 cztonkow.

Przewodniczacym kregu jest instruktor wybrany przez krag. Decyzje kregu zatwierdza rozkazem
wtasciwy komendant.

Przewodniczacy kregu:

* reprezentuje krag,

» odpowiada za realizacje planu pracy ,

* wydaje rozkazy,

« odpowiada za dokumentacje kregu,

» odpowiada za dziatalnos¢ gospodarczo-finansowa kregu,

« wykonuje inne czynnosci powierzone mu przez krag lub wtasciwego komendanta.

W kregu, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ powotywani inni funkcyjni lub organy okreslone w
regulaminie wewnetrznym kregu.

Zbiorki kregu odbywaja sie przynajmniej 4 razy w roku.

Dla realizacji swoich zadan krag moze wspotpracowac z innymi kregami.

4, Dokumentacja i gospodarka kregu
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Dokumentacja kregu

Krag prowadzi dokumentacje obejmujaca dziatalnosc¢ kregu:

« regulamin wewnetrzny zatwierdzony przez wtasciwego komendanta,
« ewidencje cztonkowska,

» wykaz uchwat i decyzji podejmowanych przez krag,

e rozkazy przewodniczacego kregu,

« rozkazy wtasciwego komendanta,

« plan pracy przedstawiony wtasciwemu komendantowi,

* dokumentacje programowa kregu,

« dokumentacje finansowo-gospodarcza.

Gospodarka kregu

Dziatalnos¢ finansowo-gospodarcza kregu reguluje odrebna instrukcja ZHP.

Nadzor nad dziatalnoscia kregu sprawuje wtasciwy komendant. Krag podlega takze kontroli
wtasciwej komisji rewizyjnej.

5. Postanowienia koricowe

5.1.

5.2.
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W przypadku dziatalnosci niezgodnej ze Statutem ZHP i regulaminami obowiazujacymi w ZHP

wtasciwy komendant moze:

* wyznaczy¢ okres do 3 miesiecy na doprowadzenie dziatan kregu do petnej zgodnosci z
przepisami ZHP,

«  zwolni¢ z petnionej funkcji przewodniczacego kregu

*  rozwiazac krag.

Przewodniczacemu kregu przystuguje prawo odwotania sie od decyzji wtasciwego komendanta

podjetej w sprawie kregu w ciagu 14 dni od daty powiadomienia o takiej decyzji, do wtadzy

wyzszego stopnia nad komendantem, ktéry podjat taka decyzje.

Majatek i dokumentacja rozwigzanego kregu sg przejmowane przez wtasciwego komendanta.

Instrukcja wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia jej przez Rade Naczelna ZHP.



INSTRUKCJA KREGU STARSZYZNY HARCERSKIEJ

1. Postanowienia ogélne

1.1.
1

1. Podstawe prawna utworzenia kregu starszyzny harcerskiej stanowi § 30 ust. 1 pkt 2) Statutu ZHP.
.2. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o kregu, nalezy przez to rozumieé krag starszyzny

harcerskiej.

1.3. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o wtasciwym komendancie, nalezy przez to rozumiec
komendanta hufca, komendanta choragwi lub naczelnika ZHP udzielajacego zgody na powstanie
kregu.

1.4. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o przewodniczacym kregu, nalezy przez to rozumiec
przewodniczacego lub komendanta kregu.

1.5. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o regulaminie kregu, nalezy przez to rozumiec¢ regulamin
lub konstytucje kregu.

2. Zasady organizacyjne
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.

Utworzenie kregu

Krag moze powstac przy szczepie, zwiazku druzyn, hufcu, choragwi lub Gtéwnej Kwaterze ZHP.

Warunkiem utworzenia kregu jest ztozenie u wtasciwego komendanta:

« wniosku o zatozenie kregu podpisanego przez minimum 6 instruktorow nie petniacych
aktualnie funkcji,

e pisemnego zobowiazania przewodniczacego wybranego przez krag do prowadzenia kregu,

* regulaminu wewnetrznego kregu zawierajacego jego cele i zadania.

Zgode na rozpoczecie dziatalnosci kregu wydaje na wniosek zatozycieli wtasciwy komendant,

ogtaszajac to w swoim rozkazie.

Wtasciwy komendant moze przyznac kregowi prawo posiadania imienia i sztandaru, moze takze

nada¢ mu nazwe. Tryb przyznawania nazwy, imienia i sztandaru okreslaja odrebne przepisy.

Krag ma prawo uzywania pieczeci zarejestrowanych we wtasciwej komendzie.

Wtasciwy komendant na wniosek zainteresowanych tym kregow moze wyrazi¢ zgode na

powotanie wspdlnego Kregu Starszyzny Harcerskiej i Seniorow.

Cztonkowie kregu

Cztonkami kregu moga byc instruktorki i instruktorzy nie petniacy funkcji instruktorskich w
rozumieniu par. 22 Statutu ZHP oraz petnoletni harcerki i harcerze.

Przydziat stuzbowy do kregu ogtasza rozkazem wtasciwy komendant.

Cztonkow kregu nie dotyczy obowiazek zaliczania stuzby instruktorskiej.

3. Cele i zadania kregu oraz zasady dziatania

3.1
3.1.1
3.1.2

3.2

Cele kregu

Utrzymanie wiezi ze S$rodowiskiem harcerskim, podejmowanie dziatan stuzacych promocji
harcerstwa.

Podejmowanie stuzby spotecznej na rzecz harcerstwa, srodowiska i swych cztonkow.

Krag realizuje w szczegolnosci nastepujace zadania

« wspotdziatanie z kadra instruktorska w zakresie tworzenia warunkow do wymiany
doswiadczen oraz doskonalenia metod i form pracy instruktoréw,

e pomoc i wspieranie Srodowisk harcerskich w dziatalnosci organizacyjnej i programowo-
wychowawczej, (np. kultywowanie i przekazywanie tradycji, okresowe petnienie funkcji
instruktorskich przez cztonkow kregu, pomoc w rozwigzywaniu konkretnych problemow),

e pomoc W rozwiazywaniu problemow ekonomicznych wtasciwej komendy lub innych
jednostek organizacyjnych,



e organizowanie sponsoringu, wspieranie dziatan harcerskich i promowanie pozytywnego
obrazu harcerstwa w spotecznosciach lokalnych,

» lobbing na rzecz harcerstwa w osrodkach wtadzy samorzadowej i panstwowej,

e dokumentowanie i popularyzowanie historii oraz ideowo-wychowawczego dorobku
harcerstwa,

* rzecznictwo w sprawach starszyzny,

e umachianie wzajemnych wiezi miedzy cztonkami kregu,

« animowanie ruchu przyjaciot harcerstwa.

Zasady dziatania kregu

Krag pracuje zgodnie z metoda harcerska, autonomicznie planuje swoja prace i podejmuje
stuzbe na rzecz srodowisk harcerskich, spotecznosci w ktdrych dziata oraz swoich cztonkéw.
Krag dziata na podstawie wewnetrznego regulaminu zgodnego ze Statutem ZHP i niniejsza
instrukcja. Regulamin wewnetrzny kregu okresla cele i zadania kregu oraz strukture
organizacyjna kregu i uprawnienia przewodniczacego.

Krag liczy przynajmniej 6 cztonkow.

Przewodniczacym kregu jest instruktor wybrany przez krag. Decyzje kregu zatwierdza rozkazem
wtasciwy komendant.

Przewodniczacy kregu:

* reprezentuje krag,

» odpowiada za realizacje planu pracy ,

* wydaje rozkazy,

« odpowiada za dokumentacje kregu,

» odpowiada za dziatalnos¢ gospodarczo-finansowa kregu,

« wykonuje inne czynnosci powierzone mu przez krag lub wtasciwego komendanta.

W kregu, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ powotywani inni funkcyjni lub organy okreslone w
regulaminie wewnetrznym kregu.

Zbiorki kregu odbywaja sie w miare potrzeb.

Dla realizacji swoich zadan krag moze wspotpracowac z innymi kregami.

4. Dokumentacja i gospodarka
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Dokumentacja kregu

Krag prowadzi dokumentacje obejmujaca dziatalnos¢ kregu:

« regulamin wewnetrzny zatwierdzony przez wtasciwego komendanta,
« ewidencje cztonkowska,

» wykaz uchwat i decyzji podejmowanych przez krag,

* rozkazy przewodniczacego kregu,

» rozkazy wtasciwego komendanta,,

«  plan pracy przedstawiony wtasciwemu komendantowi,

* dokumentacje programowa kregu,

« dokumentacje finansowo-gospodarcza.

Gospodarka kregu

Dziatalnos¢ finansowo-gospodarcza kregu reguluje odrebna instrukcja ZHP.

Nadzor nad dziatalnoscia kregu sprawuje wtasciwy komendant. Krag podlega takze kontroli
wtasciwej komisji rewizyjnej.

5. Postanowienia koncowe

W przypadku dziatalnosci niezgodnej ze Statutem ZHP i regulaminami obowiazujacymi w ZHP

wtasciwy komendant moze:

» wyznaczy¢ okres do 3 miesiecy na doprowadzenie dziatan kregu do petnej zgodnosci z
przepisami ZHP,



«  zwolni¢ z petnionej funkcji przewodniczacego kregu
*  rozwiazac krag.

5.2. Przewodniczacemu kregu przystuguje prawo odwotania sie od decyzji wtasciwego komendanta
podjetej w sprawie kregu w ciagu 14 dni od daty powiadomienia o takiej decyzji, do wtadzy
wyzszego stopnia nad komendantem, ktéry podjat taka decyzje.

5.3. Majatek i dokumentacja rozwigzanego kregu sg przejmowane przez wtasciwego komendanta.

5.4. Instrukcja wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia jej przez Rade Naczelna ZHP.

INSTRUKCJA HARCERSKIEGO KREGU SENIOROW

1. Postanowienia ogélne

1.1. Podstawe prawna utworzenia harcerskiego kregu seniorow stanowi § 30 ust. 1 pkt 2) Statutu ZHP.
1.2. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o kregu, nalezy przez to rozumiec harcerski krag senioréw.
1.3. Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o wtasciwym komendancie, nalezy przez to rozumiec
komendanta
hufca, komendanta choragwi lub naczelnika ZHP udzielajacego zgody na powstanie kregu.
1.4. Postanowienia niniejszej instrukcji, w ktorych mowa o seniorach, stosuje sie odpowiednio do
seniorek.
1.5.Jezeli w niniejszej instrukcji jest mowa o regulaminie kregu, nalezy przez to rozumiec regulamin
lub konstytucje kregu.

2. Zasady organizacyjne

2.1. Utworzenie kregu
2.1.1. Krag moze powstac przy szczepie, zwiazku druzyn, hufcu, choragwi lub Gtéwnej Kwaterze ZHP.
2.1.2. Warunkiem utworzenia kregu jest ztozenie u wtasciwego komendanta:
« wniosku o zatozenie kregu podpisanego przez minimum 6 seniorow,
e pisemnego zobowiazania przewodniczacego wybranego przez krag do prowadzenia kregu,
*  regulaminu wewnetrznego kregu zawierajacego jego cele i zadania.
2.2.3. Zgode na rozpoczecie dziatalnosci kregu wydaje na wniosek zatozycieli wtasciwy komendant,
ogtaszajac to w swoim rozkazie.
2.2.4. Wtasciwy komendant moze przyznac kregowi prawo posiadania imienia i sztandaru, moze takze
nada¢ mu nazwe. Tryb przyznawania nazwy, imienia i sztandaru okreslaja odrebne przepisy.

2.2.5. Krag ma prawo uzywania pieczeci zarejestrowanych we wtasciwej komendzie.

2.2.6. Wtasciwy komendant na wniosek zainteresowanych tym kregdw moze wyrazi¢ zgode na
powotanie wspdlnego Kregu Starszyzny Harcerskiej i Seniorow.

2.3.  Cztonkowie kregu

2.2.2. Cztonkami kregu moga by¢ seniorzy.

2.2.3. Przydziat stuzbowy do kregu ogtasza rozkazem wtasciwy komendant.

2.2.4. Cztonkow kregu nie dotyczy obowiazek zaliczania stuzby instruktorskiej.

3. Cele i zadania kregu oraz zasady dziatania

. Cele kregu
Tworzenie wspolnoty seniorow harcerskich i utrzymanie wiezi ze srodowiskiem harcerskim.

3.1
3.1.1.
3.1.2. Podejmowanie stuzby spotecznej na rzecz harcerstwa, srodowiska i swych cztonkow.



Krag realizuje w szczegdlnosci nastepujace zadania

« wspieranie sSrodowisk harcerskich w zakresie dziatan logistycznych,

» tworzenie w spoteczenstwie przychylnej atmosfery dla harcerstwa,

« kultywowanie i przekazywanie mtodziezy harcerskiej tradycji, obrzedowosci i propagowanie
wtasnym przyktadem harcerskiego stylu zycia,

* dokumentowanie i popularyzowanie historii oraz ideowo-wychowawczego dorobku
harcerstwa,

*  rzecznictwo spraw seniorow,

e umachianie wzajemnych wiezi miedzy seniorami i wspieranie si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych

« wspieranie ruchu przyjaciot harcerstwa.

Zasady dziatania kregu

Krag dziata zgodnie z metoda harcerska, autonomicznie planuje swoja prace podejmujac stuzbe
na rzecz swoich cztonkdw, spotecznosci w ktorych dziata i na rzecz kraju.

Krag dziata na podstawie wewnetrznego regulaminu zgodnego ze Statutem ZHP i niniejsza
instrukcja. Regulamin wewnetrzny kregu okresla cele i zadania kregu oraz strukture
organizacyjna kregu i uprawnienia przewodniczacego.

Krag instruktorski liczy przynajmniej 6 cztonkow.

Przewodniczacym kregu jest instruktor wybrany przez krag. Decyzje kregu zatwierdza rozkazem
wtasciwy komendant.

Przewodniczacy kregu:

e reprezentuje krag

» odpowiada za realizacje planu pracy,

e wydaje rozkazy,

» odpowiada za dokumentacje kregu,

» odpowiada za dziatalnos¢ gospodarczo-finansowa kregu,

« wykonuje inne czynnosci powierzone mu przez krag lub wtasciwego komendanta.

W kregu, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ powotywani inni funkcyjni lub organy okreslone w
regulaminie wewnetrznym kregu.

Zbiorki kregu odbywaja sie przynajmniej 4 razy w roku.

Dla realizacji swoich zadan krag moze wspotpracowac z innymi kregami.

Dokumentacja i gospodarka kregu
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Dokumentacja kregu

Krag prowadzi dokumentacje obejmujaca dziatalnos¢ kregu:

« regulamin wewnetrzny zatwierdzony przez wtasciwego komendanta,
« ewidencje cztonkowska,

« wykaz uchwat i decyzji podejmowanych przez krag,

* rozkazy przewodniczacego kregu,

« rozkazy wtasciwego komendanta,

» dokumentacje programowa kregu,

« plan pracy przedstawiony wtasciwemu komendantowi,

« dokumentacje finansowo-gospodarcza.

Gospodarka kregu

Dziatalnos¢ finansowo-gospodarcza kregu reguluje odrebna instrukcja ZHP.

Nadzor nad dziatalnoscia kregu sprawuje wtasciwy komendant. Krag podlega takze kontroli
wtasciwej komisji rewizyjnej.

5. Postanowienia koncowe



5.1 W przypadku dziatalnosci niezgodnej ze Statutem ZHP i regulaminami obowiazujacymi w ZHP
wtasciwy komendant moze:

« wyznaczy¢ okres do 3 miesiecy na doprowadzenie dziatan kregu do petnej zgodnosci z
przepisami ZHP,

«  zwolni¢ z petnionej funkcji przewodniczacego kregu,

*  rozwiazac krag.

5.2 Przewodniczacemu kregu przystuguje prawo odwotania sie od decyzji o zwolnieniu z funkcji lub
rozwigzaniu kregu w ciagu 14 dni od daty powiadomienia o tej decyzji, do wtadzy wyzszego stopnia
nad komendantem, ktéry podjat taka decyzje.

5.3 Majatek i dokumentacja rozwigzanego kregu sa przejmowane przez wtasciwego komendanta.

5.4 Instrukcja wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia jej przez Rade Naczelna ZHP.



